
-äx 
 
 
Job-ID 49862 
 
HR-SCOPE unterstützt Unternehmen bei der professionellen Stellenbesetzung von 
Fach- und Führungskräften. Wir suchen für unseren Kunden, ein international 
tätiges Unternehmen,  für die Niederlassungen in Kufstein e inen 
kundenorientierten und analytisch denkenden  
 

JUNIOR IT EDI (M/W) 
 
Ihr Aufgabenbereich:  
 

  Implementierung, Verknüpfung und Verwaltung des f irmeneigenen 
EDI Systems bei Kunden und Lieferanten des Unternehmens  

  Optimierung und Weiterentwicklung des CRM Systems 

  Troubleshooting und Problembehebung  

  Kooperation mit den internen Fachabtei lungen zwecks opt imaler 
Umsetzung diverse Kundenanforderungen  

  Dokumentation und Mitarbeit  an Handbüchern  

  Support enduser mit ERP  

  Bedarfs-  und Machbarkeitsanalysen und entspre chende 
Lösungsentwicklung 

  Erstkontakt für internen technischen Support (1st level)  
 
Ihre Qual if ikation:  
 

  abgeschlossene technisch IT-Ausbildung (TU,  FH, HTL) oder 
vergleichbare Quali f ikation  

  2-3 Berufserfahrung mit EDI vorteilhaft  

  Kenntnisse in EDI Formaten, wie XML, EDIFACT, CSV  

  Erfahrung im Umgang mit ERP Systemen (MS Dynamics NAV 2016)  

  ausgezeichnete Deutsch- und gute Englischkenntnisse  

  selbständiger und verantwortungsbewusster Arbeitsst i l  

  Kommunikationsstärke und teamorient iertes Denken  

  hohe Lernbereitschaft  und Interesse, s ich in diesen 
Technologiefeldern weiterzuentwickeln ,  Serviceorientierung  

 
Ihr Angebot:  
 

  technisch interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle 
Tätigkeit  in  einem kreativen Team ,  

  laufende Weiterbildungsmöglichkeiten  

  Ihr Monatsbruttogehalt  für diese Posit ion beträgt mindestens EUR 
2.500 auf Vol lzeitbasis  und wird auf Basis Ihrer Erfahrung und 
Qual if ikat ion vereinbart.  
 

Bei Interesse freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter Angabe der Job - ID an 
office@hr-scope.at  

mailto:office@hr-scope.at

