
Hier lebe ich meine Stärken! 

100.000 Produkte und Werkzeuge aus den starken Metallen Wolfram 

und Molybdän: das ist unsere Mission und unsere Leidenschaft seit 

100 Jahren, die 11.000 Mitarbeiter in aller Welt teilen. 

 

 
Gesetzlich verpflichtender Hinweis in Österreich: Mindestentgelt lt. Kollektivvertrag IT 
(ST1) € 45.738,- brutto / p.a. bei 14 Bezügen. Das tatsächliche Angebot berücksichtigt 
Marktpreise, Qualifikation und Berufserfahrung. 

Job-ID: JR-10469 
 

 

Jetzt 

bewerben 
 

Internal - INTERNAL use only 

TRAINEE IT INFRASTRUCTURE (f/m/d) 

VOLLZEIT | Reutte, Österreich (Remote/Partly remote) 

 
Während der zweijährigen Laufzeit des Traineeship erhalten Sie tiefgreifende Einblicke in unsere IT Fachbereiche Servicedesk, 
Netzwerk, Datacenter und Microsoft Services. 

 
Ihre Aufgaben: 

■ Unterstützung der jeweiligen IT Fachbereiche 

■ Mitwirkung im IT Servicedesk, Netzwerkteam, Datacenter und Microsoft Services 

■ Mitbetreuung unseres Unternehmensnetzwerkes 

■ Erlernen des Betriebs und der Planung von Systemumgebungen eines internationalen Technologiekonzerns 

■ Mitarbeit in internationalen IT-Projekten zusammen mit einem erfahrenen Team 

 

Ihr Profil: 

■ Erfolgreich abgeschlossenes Informatik-, Technik- oder Wirtschafts-Studium oder eine vergleichbare technische Ausbildung mit 
Schwerpunkt IT, wie HAK, HTL für Betriebs-/ Wirtschaftsinformatik oder IT-Kolleg 

■ Erste Berufserfahrung in der IT Infrastructure von Vorteil, eine hohe IT-Affinität wird vorausgesetzt 

■ Selbstständiges und gewissenhaftes Arbeiten sowie ein hohes Maß an Service- und Lösungsorientierung 

■ Sehr gute Kommunikationsfähigkeit und Teamorientierung 

■ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Starke Vorteile: 

■ Mitarbeit in einem modernen international agierenden Familienunternehmen, das sich durch Innovationen und Nachhaltigkeit 
auszeichnet 

■ Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit und Homeoffice-Möglichkeit sind selbstverständlich für uns 

■ Eine intensive Einarbeitung durch die jeweiligen Fachteams und eine kontinuierlicher Weiterentwicklung nach Interessensgebiet 

■ Ein respektvoller Umgang und ein lockeres Umfeld - wir sind fast alle per du  

■ Corporate Benefits wie Mitarbeiterrabatte, Fitnessangebote, Kantine am Firmenstandort u. v. m. 

 

Die Bezeichnung "Trainee" beschreibt ausschließlich das berufsbezogene Erfahrungsniveau - Bewerbungen aller Altersgruppen 
sind willkommen. 

 

Ihr Kontakt: 

Vera Eberheißinger, Recruiting Team   

+49 (831) 570104545 | vera.eberheissinger@plansee-group.com 


